Comment compenser

la disparition de ’horizon
commun que constituaient
des épreuves nationales

du bac ? Confiance

et projet d’évaluation,
répond le ministére.

Chacun a pu mesurer, cette année
encore, combien le contréle conrinu
abimair lelien pédagogique entre des
dléves, dont le travail est perpéruelle-
ment évalué, er des enseignants deve-
nus juges et parties. Comment alors
ne pas sinquiérer des pressions surles
résultats puisque route note peut atre
considérée comme décisive par les
déves, leur famille et Fadministration ¢

A cette question, la réponse institu-
tionnelle reléve du mantra. Il faudrai
« faire conflance aux équipes » POUT assurer
la « robustesse » de la note de comrdle
continu. Cette rhétorique de la
confiance masqueun management o
chacun serait « libre d'obéir ».

Un outil de management

La démarche ginscrit planement dans
une « dynamigue » dans laquelle F'en-
seignant est appelé A formaliser les dif-

evaluation
|herte pedagogique ?

férents types d'évaluarion, a en préciser
les modalités et a penser leur concep-
tion dans la perspective del'onentation
et des exigences de I'enseignement
supérieur, le tout sous le regard des
pairs et de la hiérarchie,

Ce projer d'évaluarion locale a rour
du carcan, mais aussi del'usine a gaz !
« L'organisation du contrile continu fait
l'objet d'un projet dévaluation travaillé en
conseil demseignement, validé en comseil
pédagogique et présenté en conseil dadmi-
nistration » (arréeé du 27 juiller 2021).
La noce de service précise que chaque
érablissement doit conduire une
réflexion pour définir ce projet lors de
deux demi-journées banalisées.

Reprendre lamain sur nos métiers
Comme le ministére multiplie les pré-
cautions de langage pour nuancer la
dimension prescriptive d'un tel projer,
il convient d'en profiter pour faire res-
pecter le princpe de liberté pédago-
gique. Les guides er autres vademecum
n'ont aucune portée réglementaire.
Seuls simposent 'obligation d'éva-
luer et le cadre des programmes. Pour
tout ce qui reléve dune évaluation
des apprentissages au quotidien, les

enseignants restent et doivent rester
maitres. l Claire Guéville



